ENTI PUBBLICI -art. 22,c.1, l.a) D.Lgs. 33-20

NUMERO DEI| TRATTAMENT
RAPPRESENT O ECONOMICO Dichiarazione dellg
ANTI COMPLESSIVO insussistenza di un|
ONERE DELL'AMMINI | SPETTANTE Al delle cause di
GRAVANTE SUL| STRAZIONE | RAPPRESENTA INCARICHI DI inconferibilita-
DURATA BILANCIO NEGLI NTI DI CUI AL AMMINISTRA TRATTAMENTO incompatibilita al
FUNZIONI ATTRIBUITE E ATTIVITA! PARTECIP DELLIMPEG| DELL'AMMINIST | ORGANI DI PUNTO TORE DELLA ECONOMICO DI CUI AL conferimento
ENE:;%?\";;C' - SVOLTE NO RAZIONE GOVERNO | PRECEDENTE | RISULTATI DI BILANCIO DEGLI ULTIMI TRE ESERCIZI  SOCIETA' PUNTO PRECEDENTE dellincarico
SOCIALE 2014 2014 2014 2012 2013 2014 2014 2014 2014
Programmazione, organizzazione e controllo
sull'attivita di gestione del servizio idrico intego,
esclusa ogni attivita di gestione del servizio per
garantire utenti e collettivita sulla qualita eelivdi
servizio.Cura:a) la scelta della forma di gestidat
. " COMMISSARIO Dott.
servizio (art.113 del D.Lgs.267/2000) ed il suo X X ; . P
Y ) i " At S Commissario |Alessandro Bianchi (Retribuzio
affidamento;b) il coordinamento dellattivita di N X
. . . . straordinario tabellare € 40.146,86;
ricognizione delle opere di adduzione, S " A
s . - i per la Retribuzione di posizione €
distribuzione, di fognatura e depurazione gia ; .
’ ’ . . . - Regolazione 3.943,26 per 14 mensilita;
esistenti e la valutazione e organizzazione deéi dat L L .
L) : sori od indiriy i del Servizio | retribuzione lorda complessiva
raccolti;c) 'approvazione,su criteri ed indirizzi N
0 . |[fissati dalla Giunta Regionale, del programma degli Idrico annua € 95.352,50) -
AUTORITA interventi e del relativo piano Integrato della, DIRETTORE GENERALE
DAMBITO economico—finanziario e del modello gestionale Sardegna — Dott. Ing. Maurizio Meloni
OTTIMALE N ) — Leggi compenso € 113.625,66 annuie
DELLA operativo;d) I'approvazione e I'aggiornamento " - L L
annuale del programma degli interventi e del piano Regionali n lorde, ripartito su tredici
SARDEGNA ' . A 3/2013 e mensilita, al netto delle
economico—finanziario;e) la determinazione, la U ) L
) I N 11/2013, contribuzioni previdenziali e
modulazione, I'aggiornamento delle tariffe da . X N - - N
applicarsi dal soggetto o dai soggetti gestori,(art Bianchi assistenziali a carico dellEnte,
o A S Alessandro - cui € 43.625,66 quale stipendio
13 della Legge 36/1994);f) 'esercizio dell'attavit . -
N X . - . consuntivo 2014 nd DIRETTORE | tabellare, salvo adeguamenti del
di controllo del rispetto degli obblighi contenuti X )
nella convenzione stipulata con il gestore del S\ ancora approvato RIGENERALE | Contratto Collettivo Nazionale
26.01.2015 (datisif  Dott. Ing. Lavoro, € 70.000,00 quale
internet: Maurizio retribuzione di posizione, oltre al
http://www.ato.sar¢iMeloni (DATI 15% della retribuzione di
A TEMPO egna.it/#!lsub_61%[C DA SITO posizione quale retribuzione di
INDETERMI 2%A7Bilancio_cons INTERNET) risultato (DATI DA SITO | dato estratto dal si
1 NATO €101.271,74 0 € 0,00 € 1.490.653,17 € 2.343.327,09 untivo) INTERNET) internet




PROMUOVERE, EX ART. 36, C.5, L. N.317
DEL 05.10.1991, LE CONDIZIONI
NECESSARIE PER LA CREAZIONE E LO
SVILUPPO DI ATTIVITA' PRODUTTIVE NEI
SETTORI DELL'INDUSTRIA E DEI SERVIZI
NEL TERRENO DI CIRCA 200 HA IN
COMUNE DI TEMPIO, LOCALITA'
PARAPINTA, AD OVEST DELLA SS 127
OLBIA-TEMPIO, KM.39/40, SVILUPPANTESI
Al LATI DELLA STRADA DI
COLLEGAMENTO SS 127/392 TEMPIO-

CONSORZIO | OSCHIRI, FINO ALL'INCROCIO CON LA
ZONA LINEA FERROVIARIA TEMPIO-PALAU.
INDUSTRIAL |REALIZZA E GESTISCE INFRASTRUTTURE
E DI PER L'INDUSTRIA, RUSTICI INDUSTRIALI,
INTERESSE | INCUBATORI, PORTI, CENTRI
REGIONALE |INTERMODALI, DEPOSITI FRANCHI, ZONE
DI TEMPIO |[FRANCHE, SERVIZI REALI ALLE IMPRESE,
PAUSANIA IN|INIZIATIVE PER L'ORIENTAMENTO E LA
SCIOGLIMEN FORMAZIONE PROFESSIONALE DEI
TO LAVORATORI, DEI QUADRI DIRETTIVI ED
INTERMEDI E DEGLI IMPRENDITORI ED
OGNI ALTRO SERVIZIO SOCIALE
CONNESSO CON LA PRODUZIONE
INDUSTRIALE; ESPLETA ATTIVITA'E
SVOLGE FUNZIONI DEMANDATE DALLA
REGIONE; ASSUME QUALUNQUE LIQUIDATOR
INIZIATIVA SIA UTILE PER IL bilancio non ancorg E Dott. Dichiarazione
RAGGIUNGIMENTO DEI PROPRI EINI approvato al Antonio attestata dal diretto)
ISTITUZIONALL. IN LIQUIDAZIONE Al SENSI 31/12/2014 (nota| Augusto del Consorzio ( not|
DELL'ART. 7, COMMA 38, DELLA L.R. N. consorzio prot. 3q  Ottaviano Compenso lordo mensile € prot. 362 del
3/2008 6,78% 31/12/2030 € 0,00 0 € 0,00 -€ 515.006,00 -€ 661.040,00| del 23.01.2015) Pasella 1.790,21 20/06/2014)
CONSORZIO
STRADA Agli atti del Settore
VICINALE consorzio costituitc Patrimonio e
TEMPIO - Il consorzio deve provvedere alla nel 2014 - territorio come da
MILIZZANA - | ricostruzione,sistemazione, e alle necessarie apere A TEMPO rendiconto non nota prot. 2847 de
LI MULINI di manutenzione della STRADA VICINALE INDETERMI consorzio costituitpconsorzio costituithancora approvato al Presidente - 24.01.2015
TEMPIO - MILIZZANA - LI MULINI 3,36% NATO €- 1 €- nel 2014 nel 2014 26.01.2015 Salvatore Sechi 0

Per la Proposta
Dott.ssa Daniela Cos

Il Dirigente del Settore Pianificazione e controllo
Responsabile del Servizio Finanzii
Dott. Silvano Cavallotti Aisol



